
Hibridinio darbo vertinimo apklausa 
 
Siekiant susidaryti, kuo tikslesnį hibrinio darbo naudos paveikslą, labai svarbu, laikas 
nuo laiko, atlikti šio proceso vertinimą. Mes Jums sukūrėme hibridnio darbo vertinimo 
apklausą. Jūs galite iš jos išsirinkti Jums tinkančius klausimus ir/ar pritaikyti juos 
savo veiklai bei verslo struktūrai. 
 
Ar jaučiate, kad jau yra sukurta optimali ir tiksli grįžimo prie standartinio darbo 
būdo strategija? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar buvote tiksliai informuoti apie su grįžimu prie standartinio darbo būdo 
susijusią strategiją bei lūkesčius? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar Jums yra visiškai aiški sistema, kuri reguliuoja darbo biure ir darbo 
nuotoliniu būdu grafiką? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar darbo aprašyme yra tiksli informacija apie darbo valandas, užduotis ir 
darbo lankstumą? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar yra paskirta atskira patalpa/zona bendravimui su nuotoliniu būdu 
dirbančiais kolegomis? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar jaučiatės įtraukti į darbo biure ir darbo nuotoliniu būdu procesų planavimą? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar Jums sudarytos darbo sąlygos leidžia siekti maksimalaus rezultato? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
 
 



Ar manote, kad turimi informacijos ir komunikacijos kanalai yra tinkami bei 
pakankami atliekamam darbui ir jo kokybės užtikrinimui? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar, dirbant iš namų, Jums suteikiamas optimalus Jūsų darbo įvertinimas? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar yra nustatyta darbo dienos rutina? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar, dirbant iš namų, darbo dienos metu, Jums reikia dažnai bendrauti su 
kolegomis? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar, dirbant biure, darbo dienos metu, Jums reikia dažnai bendrauti su 
kolegomis? 
 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Kaip manote, ar Jūsų fizinė darbo vieta ir kitos biuro erdvės yra pakankamai 
aprūpintos darbo patogumą užtikrinančiais baldais? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Kaip manote, ar socialinių užsiėmimų yra pakankamai? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar, dirbant iš namų, Jums yra suteikti visi dalyvavimui virtualiuose 
susitikimuose reikalingi darbo įrankiai bei technologijos? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
 
 
 
 



Ar, dirbant biure, Jums yra suteikti visi dalyvavimui virtualiuose susitikimuose 
reikalingi darbo įrankiai bei technologijos? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar, tarpe tarp skatmeninių susitikimų, Jums yra sudarytos sąlygos daryti 
pertraukas, užsiimti fizine veikla ir pan? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar yra nustatyta aiški riba tarp darbo ir poilsio? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Jūsų darbo krūvis Jums atrodo subalansuotas? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Ar organizuojate reguliarius pasitarimus su savo viršininku? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Jei taip, tokiuose pasitarimuose, ar jaučiatės galintys pasidalinti savo 
įspūdžiais apie darbą hibridiniu būdu? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
  
Kaip manote, ar Jūsų darbo aplinka yra pakankamai ergonomiška? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 
Kaip manote, ar turite visus būtinus darbo įrankius ir optimalias darbo sąlygas 
tam, kad savo darbą atliktumėte maksimaliai gerai? 
○ Taip 
○ Ne 
○ Neaktulu 
 


